AKSIGORTA A.S. 2023 YILINA AiT 19 MART 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Yonetim Kurulumuzun 16 Subat 2024 tarihli 19 numarah karari ve Sirketimiz Esas S6zlesmesinin 19. Maddesi
geregince; Sirketimizin 2023 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 19 Mart 2024 Sali glinii Saat 15:00’de
asagida yazili glindem maddelerini gériismek ve karara baglamak Uzere istanbul, Besiktas, 4. Levent, 34330,
Sabanci Center’da yapilacaktir.

Genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina
fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da
katilabilmektedirler.

Genel Kurul Toplantisina fiziken katilacak; gergek kisi pay sahipleri kimliklerini, tlizel kisi pay sahipleri tlizel kisiyi
temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini; gercek ve tiizel kisilerin temsilcileri
kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, EGKS'nden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile
mUmkindir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-
MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica givenli elektronik imzaya da
sahip olmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay
sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari miimkin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih
ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin Yonetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun
olarak ylikimlliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini
EK-5 teki Ornege uygun olarak dizenlemeleri veya vekalet formu o6rnegini Sirket Merkezimiz veya
www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi

Kurulu'nun Seri: IV, No:8 tebliginde ©6ngoérilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2023 yilina ait Bilango, Kar/Zarar hesabi, Yonetim Kurulu ve Denetci Raporlari, Degisiklik Tasarisi, Kar
Dagitim Onerisi, toplanti tarihinden 21 giin éncesi Sirketimiz merkezinde, Merkezi Kayit Kurulusunun internet
sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasindan ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimiz internet

sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye
Piyasas! Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda gerekli agiklamalari igeren bilgi notlari ayni tarihten
itibaren www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer alacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
SAYGILARIMIZLA
AKSIGORTA ANONIM SIRKETI

Haluk DINCER Ugur GULEN
Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Uyesi
Sirket Merkez Adresi
Fatih Sultan Mehmet Mah. Poligon Cad.
Buyaka 2 Sitesi 1 Blok No:8A, i¢ kapi No:2
Umraniye/iSTANBUL
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’nun 11-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve aciklamalardan, glindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar da bu bélimde pay
sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Hissedarlk Yapisi ve Oy Haklari

31 Arahk 2023
Pay Orani (%) Pay Tutari (TL)

Haci Omer Sabanci Holding A.S. 36,00 580.320.000
Ageas Insurance International NV 36,00 580.320.000
Diger Gergek ve Tuzel Kisiler 28,00 451.360.000

100,00 1.612.000.000

imtiyazlh pay bulunmamaktadir.
2. Sirket’in ve Bagh Ortakliklarinin Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Degisiklikler Hakkinda Bilgi

Aksigorta’nin 2023 yili hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik
faaliyetlerini 6nemli 6lctide etkileyecek herhangi bir yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Diger yandan, 2022 yil icerisinde 03.08.2022 tarihli tescil islemiyle kurulusu tamamlanan Sirket bagh ortaklig
Sabanci Ageas Saglik Sigorta A.S. Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na ruhsat
basvurusunu 2023 yilinda yapmistir. 19 Ocak 2024 tarihinde Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu onayi ile ruhsat islemleri tamamlanmistir.

3. Pay Sahiplerinin, Glindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

Sirket'in 2023 vyili faaliyetlerinin gorisulecegi Olagan Genel Kurul toplantisinda goristlmek Gzere, pay
sahiplerinden ve/veya Sermaye Piyasasi Kurulu ile diger kamu kurum ve kuruluslarindan Sirket’e iletilen herhangi
bir talep bulunmamaktadir.

4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligi adayhgi ortakhga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil
icerisinde yiriittiigi gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iligkili taraflari ile iliskisinin niteligi
ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Yonetim Kurulumuzun 12.01.2024 tarih ve 2024/03 sayili karar ile Kurumsal Yonetim Komitesi Raporu
dogrultusunda Fatma Dilek YARDIM ve Hiiseyin GURER Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak aday
gosterilmislerdir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi adaylarimiz icin Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkanhgi Ortakliklar
Finansmani Dairesi Baskanliginin 02.02.2024 tarih ve 48946 sayili yazilari ile herhangi bir olumsuz goruslerinin
olmadigi bildirilmistir.

Yénetim Kurulu Uyelerimizin secimi genel kurulca karara baglanacaktir.



5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Gulndemin 10. Maddesi uyarinca, 12 Ocak 2024 tarihli Yonetim Kurulu Karar’’na istinaden, Sirket Esas
Sozlesmesi'nin 84. maddesinin tadiline iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kuruluna yapilan basvurumuz 31.01.2024
tarih ve E-29833736-110.03.03-48833 sayili yazisiyla onaylanmis olup s6z konusu esas sozlesme degisikligi,
Ticaret Bakanligi ve SEDDK'nin iznine takiben Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

AKSIGORTA A.S. 19 MART 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM

MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

1. Agcilis ve Toplanti Bagkanhgi’nin olusturulmasi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK), esas s6zlesme hiikiimleri ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda
GUmrik ve Ticaret Bakanhgi'nin yonetmeligi (Yonetmelik) hikimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Toplanti Baskani ve Toplanti Baskanhgi’nin teskili gerceklestirilecektir.

2. 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki 21 giin siireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.aksigorta.com.tr

adresindeki Sirketimizin internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun, Genel Kurul’'da okunarak, ortaklarimizin goristine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet
sitesinde s6z konusu rapor, kurumsal yonetim uyum raporunun da yer aldigi faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler
ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

3. 2023 Yilina Ait Denetgi Raporlarinin 6zetinin okunmasi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki 21 giin siireyle Sirketimiz
Merkezi'nde, Elektronik Genel Kurul Portalinda ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet

sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporlarinin Ozet kismi Genel Kurul’da
okunarak, ortaklarimizin gorisiine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu raporlar,
kurumsal yonetim uyum raporunun da yer aldig1 faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin
incelemesine sunulmustur.

4. 2023 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nce Sirketimiz Merkezi’'nde, Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinde ortaklarimizin

incelemesine sunulan 2023 Yilina Ait Bilanco ve Kar / Zarar Hesaplari Genel Kurulda da okunarak ortaklarimizin
gorisiine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: XI, No: 29 sayili Tebligi
hikiimleri gercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve PwC
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. tarafindan denetlenen 1 Ocak — 31 Aralik 2023
hesap dénemine ait finansal tablolarimiza goére 1.150.606.227-TL “Net Donem Kar1” elde edilmistir.
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5. 2023 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu liyelerinin ibra edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
oturd ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

6. 2023 yili Karinin kullanim seklinin, kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

Sirketimiz tarafindan sigortacilik mevzuati geregi yirurlikte bulunan muhasebe ilke ve standartlarina gore
hazirlanan ve PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (PwC) tarafindan denetlenen
01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gére 1.150.606.227 -TL "Dénem Net Kari" elde
edilmistir.

Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olclilmesine ve Degerlendirilmesine
iliskin Yonetmeligin 9. maddesinin 7. fikrasi geregince sirket, 6z sermayenin gerekli 6z sermayenin altina diismesi
ile sonuglanacak sekilde kar dagitimi yapamaz. Sirketin 31 Aralik 2023 sonu sermaye yeterlilik orani %115
seviyesinin altinda gergeklesmistir. 2023 hesap donemine iliskin olarak herhangi bir kar dagitimi yapilamayacagi
hususunda pay sahiplerinin bilgilendiriimesine bu hususun 19 Mart 2024 tarihinde yapilacak 2023 Olagan Genel
Kurul toplantisinda Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir. Kar Dagitim Tablosu EK/1’de yer
almaktadir

7. Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi

SPK diizenlemeleri, TTK ve Genel Kurul Yonetmeligi geregince esas s6zlesmemizde yer alan Yénetim Kurulu liye
secimine iliskin esaslar dikkate alinarak Yonetim Kurulu Gyelerimiz secilecektir. Ayrica SPK'nin [I-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne uyum amaciyla bagimsiz Gye secimi gerceklestirilecektir.

SPK diizenlemeleri gercevesinde, secilecek Yonetim Kurulu Gyelerinin 2’si Kurumsal Yonetim ilkeleri’nde
tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tasimak zorundadir.

Kurumsal Yonetim Komitemizin dnerisi tizerine Yonetim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile Sn. Fatma Dilek
YARDIM ve Sn. Hiiseyin GURER Bagimsiz Yénetim Kurulu Giye adayi olarak belirlenmistir.

Yonetim Kurulu bagimsiz tye adaylarinin 6zge¢misleri EK/2’de yer almaktadir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi

Yénetim Kurulu Uyelerinin Aylik Briit Ucretleri ile Huzur Hakki, ikramiye ve Prim Gibi Haklari Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir. Bu kapsamda, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin her birine, bir sonraki Olagan Genel
Kurul tarihine kadarki gérev siireleri boyunca aylik 90.000 TL (Doksan bin Ttrk Lirasi) briit tGicret 6denmesi Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

9. Denetg¢inin se¢imi

Yonetim Kurulumuz tarafindan, Sirketimizin 2024 yili Hesap Déneminde Sigortacilik mevzuati geregi ve 6102
saylll Tlark Ticaret Kanunu’na uygun olarak yapilacak denetimler icin DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miusavirlik A.S.'nin secilmesine karar verilmis olup; bu se¢cim Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.



10. Sirket Esas Sozlegsmesi’nin 84. maddesinde yapilmasi planlanan degisikligin miizakeresi ve tasdiki,

Esas sozlesmenin 84. maddesinde yapilmasi planlanan degisiklik cercevesinde esas sozlesme tadili Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir. EK/3’te Sirket Esas sdzlesmesinin eski ve yeni tadil metinleri yer almaktadir.

11. Sirket Kar Dagitim Politikasi’nda yapilmasi planlanan degisikligin miizakeresi ve tasdiki,

12 Ocak 2024 tarihli Yonetim Kurulu Karari’na istinaden, Kar Dagitim Politikasi’'nda yapilacak degisiklik Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir. EK/4’te Sirket Kar Dagitim Politikasi yer almaktadir.

12. 2024 yili hesap donemi icin gegerli olmak lizere Yénetim Kurulu'na kar payi avansi dagitimi konusunda
yetki verilmesinin miizakeresi ve tasdiki,

Genel Kurul giindemimizin 10. maddesinde goriisilecek esas sozlesme degisikliginin pay sahiplerince kabul
edilmesi halinde, Sirketimiz Esas S6zlesmesi’nin degisen 84’lincii maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-19.1
sayili Kar Payi Tebligi’'ne uygun olarak, Yonetim Kurulu'na 2024 yili hesap dénemi ile sinirli olmak Gzere kar payi
avansi dagitimina karar vermek U(zere yetki verilmesi hususu Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina
sunulacaktir.

13. 2023 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlar Hakkinda Genel Kurul’a Bilgi Verilmesi
Sermaye Piyasasi Kurulunun, Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 1.3.10. Maddesi uyarinca, yil iginde yapilan bagislarin
Genel Kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir.

2023 yili iginde vakif ve derneklere yapilan bagis bilgisi asagida tabloda sunulmustur. S6z konusu madde Genel
Kurul’un onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amaci tasimaktadir.

Bagis Yapilan Kurum Bagis Tutar
OGEM Fidan Bagisi 476.000 TL
Carrefoursa Sabanci Ticaret 2.227.536 TL
Merkezi A.S.(¥*)

Haci Omer Sabanci Vakfi A.S. 9.144.036 TL
Toplam 11.847.572 TL

*6 Subat 2023 Maras Depremi Bagis Yardimi
14. Sirketin 2024 yilinda yapacagi bagis sinirinin belirlenmesi,

Sirketin 2024 yilinda yapacagi bagislarin siniri Genel Kurul’da ortaklarimiz tarafindan belirlenecektir.

15. Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddesinde Yazili Muameleleri
Yapabilmeleri igin izin Verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagl” baslikh 395 ve “Rekabet
Yasagl” baslikli 396’nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile mimkindr.
Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da

ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

16. Dilek ve Temenniler



EK-1 Aksigorta Kar Dagitim Tablosu

AKSIGORTA A.S. 2023 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye

1.612.000.000

2. Genel Kanuni Yedek Akee (Yasal Kayitlara Gore)

111.936.210

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligskin bilgi

Yoktur

SPK' ya Gore Yasal Kayitlara ( YK) Gore

3. Doénem Kari 1.298.834.978,00 1.298.834.978,00
4. Vergiler (-) 148.228.750,00 148.228.750,00
5. Net Dénem Kari (=) 1.150.606.228,00 1.150.606.228,00
6. Gegmis Y1l Zararlari (- ) 0,00 425.636.488,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 36.248.487,00 36.248.487,00
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 1.114.357.741,00 1.114.357.741,00

9. Y1l i¢inde yapilan bagislar ( +) 11.847.572,38

10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 1.126.205.313,38

11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1 0,00

-Nakit 0,00

-Bedelsiz 0,00

-Toplam 0,00

12. | imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan

Kar Pay1 0,00

13. | Dagitilan Diger Kar Pay1 0,00

-Yonetim Kurulu Uyelerine 0,00

- Caliganlara 0,00

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0,00

14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00

15. | Ortaklara Ikinci Kar Payi 0,00

16. | Genel Kanuni Yedek Akce 0,00
17. | Statii Yedekleri 0,00 0,00
18. | Ozel Yedekler 0,00 0,00
19. |OLAGANUSTU YEDEK 1.114.357.741,00 1.114.357.741,00
20. | Dagitilmast Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Gegmis Y1l Kari 0,00

- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler




EK-2 Yénetim Kurulu Uyeleri Ozgegmis

Fatma Dilek YARDIM
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Adayi

1963 Yilinda istanbul’da dogdu. Sankt Georg Avusturya Lisesini bitirdikten sonra Bogazici Universitesi isletme
boliminden mezun oldu. Manchester Business School & University Of Bangor ortak MBA Programini bitirdi.

1988’de Interbank’da ¢calisma hayatina basladi. 1990-1999 Yillarinda Bankers Turust A.S.’"de Middr olarak, 1991-
2001 Yillarinda Deutsche Bank A.S."de Genel Mudir Yardimcisi, 2001-2007 Yillarinda Deutsche Bank A.S.'de
Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi, 2007-2012 Yillarinda Credit Agricole Yatirim Bankasi Tiirk A.S.’de Genel
Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi, 2012-2016 Yillarinda Standart Chartered Yatirm Bankasi Tiirk A.S.’de Genel
Midir ve Yénetim Kurulu Uyesi gérevlerini yiriitti. 2017’de Experian’da Kidemli Danisman olarak gérevini
ylritmektedir.

Hiiseyin GURER

Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Adayi

1961 dogumlu olan Hiiseyin Giirer, izmir Ege Universitesi'nden lisans derecesi ve Ankara Orta Dogu Teknik
Universitesi isletme Béliimii'nden yiiksek lisans derecesine sahiptir.

Gurer Kariyerine 1986 yilinda Deloitte Tirkiye'de basladi ve 1989-1990'da Deloitte Londra ofisinde denetgi
olarak galisti. Denetim bolimi baskanhgi dahil olmak Gzere gesitli roller Gstlenen Giirer, 2007 yilinda Deloitte
Turkiye firmasinin CEO’su segildi. Deloitte Tiirkiye'yi 2016 yilina kadar dokuz yil boyunca CEO olarak yonetti,
firmadan emekli olduktan sonra Tiirk sirketlerine danismanlik hizmeti vermeye basladi.

Gurer Deloitte Tirkiye’deki kariyeri boyunca, Maliye Bakanligi ve meslek 6rgutlerinin liderligindeki gruplarla
calisarak Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarinin Tirkiye'de uygulanmasi girisimlerinde 6ne ¢ikmistir.
Daha sonra, denetim ve kurumsal yonetim standartlarinin gelistiriimesi ve anlasilmasini desteklemek igin
benzer sekilde Kamu Kurumlari ve ilgili Derneklerle birlikte calisti. Glirer bir donem YASED Yabanci Sermaye
Derneginin Denetim Komitesi liyesi olarak goérev yapti.

Mayis 2018'de Eczacibasi Toplulugu Yénetim Kurulu'na katilan Glirer, Denetim ve Risk Komitesi baskanligini
ylriatmektedir.



Ek-3 Esas Sozlesme Tadil Metni

AKSIGORTA A.S. ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

YENIi METIN

Madde 84 Kar Payi Avansi

Madde 84 Kar Payi! Avansi

Sirket, sermaye piyasasi _mevzuatina uygqun

olarak duzenlenmis ara donem finansal

tablolarinda yer alan donem karlar baz alinarak,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili ikincil diizenlemeler cercevesinde
Yonetim Kurulu karari ile nakit kar payi avansi
dagitabilir.




Ek-4 Kar Dagitim Politikasi

KAR DAGITIM POLITiKASI

AKSIGORTA A.S. Kar Dagitim Politikasi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ile Esas S6zlesme’nin kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢ercevesinde; Aksigorta A.S.’nin orta ve uzun vadeli
stratejileri ile yatirim ve finansal planlari dogrultusunda, tlke ekonomisinin ve sektériin durumu da géz 6niinde
bulundurulmak ve pay sahiplerinin beklentileri ve Sirket’in ihtiyaglari arasindaki denge gozetilmek suretiyle
belirlenmistir.

Genel Kurul’da alinan karar dogrultusunda dagitilacak kar paylr miktarinin belirlenmesi esasi benimsenmis
olmakla beraber; kar dagitiminda pay sahiplerine dagitilabilir karin %50’si oraninda nakit ve/veya bedelsiz pay
dagitiimasi seklinde kar payi1 dagitilmasi prensip olarak 6ngorilmistir.

Esas Sozlesme’nin 84’linclii maddesine istinaden, Genel Kurul tarafindan yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu,
sermaye piyasasli mevzuati ve ilgili dizenlemeler cercevesinde pay sahiplerine nakit kar payi avansi dagitabilir.

Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak, yasal
sureler icerisinde Genel Kurul onayini takiben Genel Kurul’un tespit ettigi tarihte pay sahiplerine dagitilacaktir.
Kar payi dagitimi tek bir seferde yapilabilecegi gibi taksitler halinde de yapilabilir.

Genel Kurul, net karin bir kismini veya tamamini olaganiistii yedek akgceye nakledebilir. Aksigorta A.S. Yonetim
Kurulu’nun, Genel Kurul’a kadrin dagitiimamasini teklif etmesi halinde, bu durumun nedenleri ile dagitilmayan
karin kullanim sekline iliskin olarak Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerine bilgi verilir. Ayni sekilde bu
bilgilere, faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylasilir.

Kar Dagitim Politikasi, Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu politika, ulusal ve kiiresel
ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, glindemdeki projelerin ve fonlarin durumuna gére Yonetim
Kurulu tarafindan her yil gbzden gegirilmektedir. Bu politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk
genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulur ve kamuoyuna agiklanir.



VEKALETNAME
AK SIGORTA ANONIM SIRKETI

Ak Sigorta A.S.’nin 19 Mart 2024 Sali giinii Saat: 15:00’da istanbul, Besiktas, 4. Levent, Sabanci Center adresinde
yapilacak 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttig§im goérisler dogrultusunda beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayl
0larak tanItan ... ‘yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvan:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler icin (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil Yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortakhk gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
secenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri Kabul | Red | Muhalefet Serhi
Acilis ve Toplanti Bagkanligl’nin olusturulmasi,

2023 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2023 yilina ait Denetgi Raporlarinin 6zetinin okunmasi,

2023 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

2023 Yili faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyeleri’nin ibra edilmesi

2023 yili karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi
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Yonetim Kurulu lyelerinin secimi ve gorev sirelerinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu lyelerinin lcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,
9. | Denetginin segimi,

10. | Sirket Esas Sozlesmesi'nin 84. maddesinde yapilmasi planlanan degisikligin miizakeresi ve tasdiki,
11. ] Sirket Kar Dagitim Politikasi’nda yapilmasi planlanan degisikligin miizakeresi ve tasdiki,
12.12024 yili hesap donemi icin gecerli olmak lzere Yonetim Kurulu'na kar payi avansi dagitimi
konusunda yetki verilmesinin miizakeresi ve tasdiki,

13.1 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14. | Sirketin 2024 yilinda yapacagi bagis sinirinin belirlenmesi

15. | Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi,

16. | Dilek ve temenniler.
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2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iliskin
6zel talimat:



a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu :**

¢) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
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(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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