AKSIGORTA A.S. 2013 YILINA AiT 28 MART 2014 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Yonetim Kurulumuzun 3 Mart 2014 tarihli 14 numarali karari ve Sirketimiz Esas S6zlegsmesinin 19.
Maddesi geregince; Sirketimizin 2013 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 28 Mart 2014 Cuma
glinii Saat 17:00’da asagida yazili giindem maddelerini gériismek ve karara baglamak iizere istanbul,
Besiktas, 4. Levent, 34330, Sabanci Center, Sadika Ana 1 Toplanti Salonu’nda yapilacaktir.

Genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz Sirketimiz Olagan Genel Kurul
Toplantisina fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri
vasitasiyla da katilabilmektedirler.

Genel Kurul Toplantisina fiziken katilacak; gergek kisi pay sahipleri kimliklerini; tiizel kisi pay sahipleri
tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini; gercek ve tiizel
kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, EGKS’nden yetkilendirilen temsilciler ise
kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glvenli elektronik
imzalari ile mimkindir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda
ayrica glivenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan
ve glivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel
Kurula katilmalari mimkin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396
saylll Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak yiukiamliltklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletlerini EK-3 teki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu o6rnegini Sirket
Merkezimiz veya www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri

ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: IV, No:8 tebliginde ongorilen hususlari da yerine getirerek,
imzasl noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2013 yilina ait Bilanco, Kar/Zarar hesabi, Yonetim Kurulu ve Denetgi Raporlari, Kar
Dagitim Onerisi, toplanti tarihinden (i¢ hafta 6ncesi 7 Mart 2014 Cuma giiniinden itibaren Sirketimiz
merkezinde ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimiz internet sitesinde pay sahiplerinin

incelemesine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda gerekli agiklamalari igceren bilgi notlari ayni tarihten
itibaren www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer alacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nun [I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve
acitklamalardan, giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup,
genel agiklamalar da bu bolimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Hissedarlk Yapisi ve Oy Haklari

31 Aralik 2013
Pay Orani (%) Pay Tutari (TL)

Haci Omer Sabanci Holding A.S. 36,00 110.160.000
Ageas Insurance International NV 36,00 110.160.000
Diger Gergek ve Tlizel Kisiler 28,00 85.680.000

100,00 306.000.000

imtiyazli pay bulunmamaktadir.

2. Holding Sirketi ve onemli istirak ve Bagh Ortakliklarinin Gergeklesen veya Gelecek Donemde
Planladig Faaliyetlerimizi Onemli Ol¢iide Etkileyecek Degisiklik Hakkinda Bilgi

2013 yil icinde Sirketimiz veya onemli istirak ve bagh ortakliklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli
Olcude etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamustir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK ve Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi

2013 yih faaliyetlerinin gorusilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin boyle bir talep iletilmemistir.



AKSIGORTA A.S. 28 MART 2014 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLiSKIN ACIKLAMALAR

1. Agilis ve Toplanti Bagkanhgi’nin olusturulmasi,

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), esas sozlesme hikimleri ve sermaye sirketlerinin genel kurul
toplantilari  hakkinda Glmrik ve Ticaret Bakanligi’'nin yonetmeligi (Yonetmelik) hakimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani ve Toplanti Baskanhgi'nin teskili
gerceklestirilecektir.

2. 2013 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nce Sirketimiz Merkezi’'nde
ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine

sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun, Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin gorisiine ve
onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu rapor, kurumsal yonetim uyum
raporunun da vyer aldigi faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin incelemesine
sunulmustur.

3. 2013 Yilina Ait Denetgi Raporlarinin okunmasi ve miizakeresi,

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nce Sirketimiz Merkezi'nde
ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine

sunulan Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin gériisiine ve onayina
sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu raporlar, kurumsal yénetim uyum raporunun da
yer aldigi faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

4. 2013 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlar Hakkinda Genel Kurul’a Bilgi Verilmesi

2013 yili iginde vakif ve derneklere yapilan bagis 9.500.000 TL'dir. S6z konusu madde Genel Kurul'un
onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amaci tagimaktadir.

5. Kar Dagitim Politikasinin onayi,

Yonetim Kurulumuzun 7 Mart 2014 tarihli toplantisinda alinan karar dogrultusunda, Ek-1'de yer alan
Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi 6nerisi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

6. 2013 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nce Sirketimiz Merkezi'nde
ve www.aksigorta.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine

sunulan 2013 Yilina Ait Bilanco ve Kar / Zarar Hesaplari Genel Kurulda da okunarak ortaklarimizin
gorilisiine ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: XI, No: 29
saylli Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak
hazirlanan ve Gilney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi (A
member firm of Ernst & Young Global Limited) tarafindan denetlenen 1 Ocak — 31 Aralik 2013 hesap
doénemine ait finansal tablolarimiza gore 159.775.039-TL “Net Donem Kar1” elde edilmistir.
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7. 2013 Faaliyet yil iginde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine artan siirece vazife gérmek iizere
secilen liyenin Genel Kurul onayina sunulmasi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde, 2013 Faaliyet yili icinde gérevinden ayrilan Bart Karel A De
Smet'in yerine 01.07.2013 tarihinde atanarak goreve baslayan Barry Duncan Smith'in Yonetim Kurulu
Uyeligi Genel Kurul onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin segilmesi ve gérev siirelerinin tespiti,

Gorev sireleri dolan Yénetim Kurulu Uyeleri igin yeniden secim yapilacaktir. Yénetim Kurulu
Uyelerinin gorevde bulunacaklari strelerinin tespiti Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

9. 2013 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ibra edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu tGyelerinin 2013 yih faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tlirt ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. 2013 yili karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi;

Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Mdisavirlik A.S. (A member firm of
Ernst&Young Global Limited) tarafindan denetlenen 01.01.2013 — 31.12.2013 hesap dénemine ait
finansal tablolarimiza gére 159.775.039 TL. “Net Dénem Kar1” elde edilmis olup; Sirketimizin sermaye
gereksinimleri, yatirrm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak hazirlanan
ve Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a teklif edilecek kar dagitim 6nerisine iliskin tablo Ek-2'de
yer almaktadir.

11. Sirketin 2014 yilinda yapilacak olan bagis sinirlarinin belirlenmesi,
Sirketin 2014 yilinda yapacagi bagislarin siniri Genel Kurul’da ortaklarimiz tarafindan belirlenecektir.

12. Sirketin 2014 yili mali tablo ve raporlarinin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunun ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi kanunu ve Sigortacilik mevzuati uyarinca denetimi i¢in Denetgi se¢imi,

Yonetim Kurulumuz tarafindan, Sirketimizin 2014 yili Hesap Déneminde Sigortacilik mevzuati geregi
ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununa uygun olarak yapilacak denetimler igin Gliney Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (A member firm of Ernst&Young Global Limited)’nin
secilmesine karar verilmis olup; bu secim Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

13. Yoénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddesinde Yazili
Muameleleri Yapabilmeleri igin izin Verilmesi,

Yénetim Kurulu tyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borclanma yasagi” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasagl” baslikli 396’inci maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un
onay! ile miimkiindir. Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin
verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



EK-1
AKSIGORTA A.S. KAR DAGITIM POLITiKASI

Aksigorta A.S. (Aksigorta) Kar Dagitim Politikasi, Tlrk Ticaret Kanunu hikidmleri, Sigortacilik Kanunu
hikiimleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile Esas S6zlesmemizin kar dagitimi ile
ilgili maddesi ¢ergevesinde; Aksigorta’nin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatirim ve finansal planlari
dogrultusunda, (ilke ekonomisinin ve sektdriin durumu da gbéz onilinde bulundurulmak ve pay
sahiplerinin beklentileri ve Aksigorta’nin ihtiyaglari arasindaki denge go6zetilmek suretiyle
belirlenmistir.

Genel Kurul’da alinan karar dogrultusunda, dagitilacak kar payr miktarinin belirlenmesi esasi
benimsenmis olmakla beraber; Sigortacilik mevzuatinda yer verilen asgari sermaye yeterliligi sarti
saglanmak kosulu ile kar dagitiminda pay sahiplerine dagitilabilir karin en az %50 si oraninda nakit
ve/veya bedelsiz hisse seklinde kar payi dagitilmasi prensip olarak benimsenmistir. Aksigorta’da kar
payi avansi dagitim uygulamasi bulunmamaktadir.

Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak,
en kisa sirede dagitilmasi kabul edilmekle birlikte, belirlenmis yasal sireler icerisinde Genel Kurul
onayini takiben Genel Kurul’un tespit ettigi tarihte pay sahiplerine dagitilacaktir.

Genel Kurul, net karin bir kismini veya tamamini olaganistli yedek akceye nakledebilir. Aksigorta
Yonetim Kurulu’nun, Genel Kurul’a karin dagitiimamasini teklif etmesi halinde, bu durumun nedenleri
ile dagitilmayan karin kullanim sekline iliskin olarak Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerine bilgi
verilir. Ayni sekilde bu bilgilere, faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile

paylasilir.

Kar dagitim politikasi Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu politika, ulusal
ve kiiresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, glindemdeki projelerin ve fonlarin
durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilmektedir. Bu politikada yapilan
degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulur ve
internet sitesinde kamuoyuna agiklanir.
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2013 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

AKSIGORTA A.S.
2013 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)
1. 6denmis/Cikarilmis Sermaye 306.000.000,00
2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 68.138.419,00
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yok
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. | Dénem Kari 185.509.699,00 185.509.699,00
4. | Vergiler(-) 25.734.660,00 25.734.660,00
5. | Net Dénem Kar (=) 159.775.039,00 159.775.039,00

Sermayeye Eklenecek istirak ve Gayrimenkul Satis Karlari 86.694.418.96 86.694.418.96
6. | Gegmis Yillar Zararlar ( -)
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 7.988.751,95 7.988.751,95
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 65.091.868,09 65.091.868,09
9. | Yiliginde Yapilan Bagislar ( +) 9.500.000,00
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 74.591.868,09
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi 15.300.000,00

“Nakit 15.300.000,00

-Bedelsiz

-Toplam 15.300.000,00
12. | Imtiyazl Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13. | Dagitilan Diger Kar Payi

-Yénetim Kurulu Uyelerine

-Calisanlara

- Pay Sahibi Disindaki
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi 45.253.888.09
16. | Genel Kanuni Yedek Akge 4.537.980,00
17. | Statu Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

-Gecmis Yil Kari 125.911,91 125.911,91

-Olaganiistu Yedekler

-Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger

Yedekler
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DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGi
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI

TOPLAM DAGITILAN KAR
PAYI/NET DAGITILABILIR

1 TL NOMINAL DEGERLi PAYA iSABET

EDEN KARPAYI

DONEM KARI
GRUBU NAKIT BEDELSIz ORANI TUTARI ORAN
(TL) (Tu) (%) (TL) (%)
A
NET 51.577.830,00 - 33,98 0,168555 16,8555
B
0,168555 ) ) ) )
TOPLAM | 51.577.830,00 - 33,98 - -




EK-3
VEKALETNAME

AK SIGORTA ANONIM SIRKETI

Ak Sigorta A.S.’nin 28 Mart 2014 Cuma guinii Saat:17:00'da Istanbul, Besiktas, 4. Levent,
Sabanci Center adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim
gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri
imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................................. ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi / Ticaret Unvanit:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolumler igin (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek
temsil Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gértisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil agagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red segenegini segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul |Red Muhalefet Serhi

Acihs ve toplanti baskanhginin olusturulmasi,

2013 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet raporu'nun
okunmasi ve miizakeresi,

3. | 2013 yilina ait Denetgi Raporlarinin okunmasi ve
muzakeresi,

4. | 2013 yili iginde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

5. | Kar dagitim politikasinin onayi,

6. | 2013 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
tasdiki,

7. | 2013 faaliyet yili icinde bosalan Yonetim Kurulu tyeligine
artan siirece vazife gérmek tizere segilen tyenin Genel
Kurul onayina sunulmasi,

8. | Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gérev siirelerinin
tespiti

9. | 2013 yili faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyeleri'nin
ibra edilmesi,

10. | 2013 yili karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang
paylari oranlarinin belirlenmesi,

11. | Sirketin 2014 yilinda yapilacak olan bagis sinirlarinin
belirlenmesi,

12. | Sirketin 2014 yilh mali tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sigortacilik mevzuati uyarinca denetimi igin Denetginin
segimi,

13. | Yénetim kurulu baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri igin izin verilmesi.




2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhik
haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorusu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylan
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu :**

c) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi :

d) Hamiline-Nama yazih oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden Izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timiiniin vekil
tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
F A0 [T T

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

iMmzASI



